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UNTER DIE LUPE GENOMMEN

Erfolgreich mit IVDs seit 1968

DiG sprach mit Dr. Thorsten Hilbich, Geschaftsfithrer und
Senior Director D A CH & PL der DiaSorin Deutschland
GmbH. Er stellt im Interview das Unternehmen, seine Ziele
und Schwerpunkte vor.

Wir wiirden Sie DiaSorin in Kiirze beschreiben?

Mit seinem Vitamin-D-Test hat sich DiaSorin die Tur zu

den weltweit groBten Laborketten geoffnet und darauf
basierend seine Position im Markt konsequent ausgebaut.
Mit einem umfangreichen Portfolio im Bereich der Immun-
diagnostik mit innovativen Spezialparametern in den Berei-
chen Knochenstoffwechsel, Infektionskrankheiten, Endokri-
nologie, Tumormarker, gastrointestinale Infektionen sowie
Hepatitis und Retroviren unterstitzt DiaSorin zuverlassig
Kliniken und Privatlabore.

DiaSorin ist fast 50 Jahre am Markt — wie hat sich das
Unternehmen entwickelt?

Dr. Thorsten Hilbich,

Geschaftsfihrer
vior Director D A CH & PL

DiaSorin Deutschland GmbH

DiaSorin wurde 1968 als Geschaftsbereich der Sorin Biome-
dica SpA gegriindet und begann 1986 mit der Entwicklung
von In-vitro-Diagnostika (IVD) insbesondere flir den europa-
ischen Markt. Der allererste IVD-Test von DiaSorin war ein
Radioimmunassay zur Messung des Insulins im Serum.

Nach dem Management-Buy-out im Jahr 2000 sowie der Akquisition von Byk Sangtec 2 Jahre
spater und dem damit verbundenen Erwerb der Rechte an der LIAISON® Plattform startete die
Konversion der Tests von der bisher verwendeten Enzym-Linked Immunosorbent-Assay(ELISA)-
Technologie zur Chemilumineszenz-Immunoassay(CLIA)-Technologie. Die kommerzielle Expansion
des LIAISON® Systems fihrte zur Grindung weiterer Niederlassungen weltweit, wahrend das
bestehende Testportfolio durch Assayneuentwicklungen bestandig erweitert wurde. Durch weitere
strategische Akquisitionen in den folgenden Jahren — wie den Erwerb von Biotrin oder der Murex-
Produktlinie sowie die Erweiterung des Portfolios mit der molekularen Diagnostik ebenso wie der
Launch der neuen Plattform LIAISON® XL im Jahre 2010 - hat DiaSorin seine weltweite Prasenz
weiter ausgebaut.

Was ist sein Beitrag fiir ein gut funktionierendes Gesundheitssystem und die Patientenversor-
gung in Deutschland?

DiaSorin bietet im Bereich der Infektionskrankheiten das grof3te Portfolio an vollautomatisierten
Tests, im Bereich des Knochenstoffwechsels oder dem Bluthochdruck-Screening einzigartige Spe-
zialparameter. Mit dem LIAISON® XL Analyzer steht ein modernes Analysesystem mit der Option
der Anbindung an moderne Laborautomationssysteme (LAS) zur Verfiigung, welches den Einsatz
auch im Hochdurchsatzbereich grof3er Laboratorien ermoglicht.

In welchen Bereichen setzen Sie Schwerpunkte?

Bei der Neuentwicklung vollautomatisierter Tests im Bereich der Immundiagnostika mit der Ent-
wicklung von 6 -8 neuen Tests pro Jahr setzt DiaSorin einen Unternehmensschwerpunkt. Die Opti-
mierung des Workflows im Labor durch Vollautomatisierung und patientenorientierte Abarbeitung
mit Random-Access-Automaten reduziert die manuelle Intervention und ermaglicht die heutzu-
tage geforderte Schnelligkeit und Verlasslichkeit bei der Ergebnisbereitstellung. Unsere Produkte
bieten hier den Laboren und Kliniken die Moglichkeit zur Konso-
lidierung und Prozessoptimierung, beides zusatzlich auch
unerlassliche Faktoren fur den wirtschaftlichen Erfolg.

Bei der Entwicklung neuer Tests setzen wir unse-
re Schwerpunkte einerseits auf neue Parameter
zur verbesserten Diagnostik verschiedener
Krankheitsbilder als auch auf die Automatisierung
existierender, bisher eher manuell abzuarbeiten-
der Spezialparameter.

Ziel unserer Aktivitaten ist die Patientensicher-
heit ebenso wie eine optimierte Patientenversor-
gung durch die Bereitstellung schneller Ergebnis-
se mit qualitativ hochwertigen Tests.

Wohin geht die Reise?

DiaSorin hat sich zum Ziel gesetzt, mit der Entwicklung

innovativer vollautomatisierter Tests den Laboren und
Kliniken In-vitro-Diagnostika zur Verfiigung zu stellen, die
den Anforderungen an schnelle und prazise Ergebnisbereitstel-
lung gerecht werden. Der Trend zu Konsolidierung und Automatisierung wird sich im Bereich der
Labordiagnostik weiter fortsetzen, und bei der Entwicklung weiterer Spezialmarker und neuer
Technologien wird DiaSorin auch zukiinftig dabei sein. |
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LABORAUTOMATION

DiaSorin SpA

Gegriindet: 1968 als Geschaftsbereich von So-
rin Biomedica SpA, 2000 Management-Buy-out*

Zentrale: Saluggia, Italien
Mitarbeiter: >1600

Standorte: 6 Produktionsstandorte, 5 F&E Ein-
richtungen, 27 Unternehmen weltweit, >120
Lander, in denen die Gruppe prasent ist

Geschaftsfelder: Entwicklung, Produktion,
Vertrieb und Service von Immundiagnostika,
Molekulardiagnostika und Geratesystemen

DiaSorin-Erfolgsgeschichten: Marktfihrend
in Europa im Bereich der Diagnostik von
Infektionskrankheiten, weltweit fihrend beim
Vitamin-D-Test, vollautomatisiertes Panel zur
Testung von gastrointestinalen Infektionen

Am deutschen Standort in Dietzenbach, dem
ehemaligen Byk-Sangtec-Firmengelande ar-
beiten heute rund 160 Mitarbeiter in Produk-
tion, Forschung und Entwicklung, Qualitatssi-
cherung, Vertrieb und Service.

* Management-Buy-out bezeichnet eine Unternehmensiiber-

nahme, bei der das Management die Mehrheit des Kapitals
von den bisherigen Eigentimern erwirbt.
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